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publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Jarola (Boekjaar 2023)

Nummer Kamer van : :
Koophandel (*) T e St N et ST S

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 3 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

_ g

iduurzame.-ontwikkelingsdoelstellingen-(Substainable. Development- Goals) - van-de---
gt it S A —————
iSDG.2:.Geen.honger, voedselzekerheid, landbouw.
SDG 3 = GEZOﬂdheld AJOOT |edefeeﬂ .........................................

E.SDG..6.:..Sc.h.ggn.Wa.ter.en.sani.tair ..............................................................................................................................
:SDG 7: Betaalbare en duurzame energie

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

:Bezoek onze website voor inhoudelijke toelichting op de hoofdlijnen van ons

Welke werkzaamheden : -

verricht de instelling? beIeldspIan : -

Wanneer worden https://]_arolafoundat!on.nI/over—ons/onzg—werkwuze/ en
~https://jarotafoundation.ni/over-ons/beteid-verantwoording/ s

welke werkzaamheden :

uitgevoerd? En hoe :De werkzaamheden/activiteiten worden door-het bestuur-gedurende- het jaar met.......... :

dragen die bij aan het rontwikkelingspartniers /o instanties besproken, op basis waarvan het bestuur haar

realiseren van de :bijdrage.in.het SDG. project bepaald

doelstelling? :

Hoe krijgt de instelling :
inkomsten? L e e L D L R L R e e A L

:Doelstelling-is-om-de-ontvangen.bijdragen-en-het.volledige rendement.op.vermogen ... i
Jjaartijks vit te keren: Wanneer dit inenig jaar niet haalbaar blijkt; wordt gestreefd om
ihet daaropvolgende. jaar.een.extra.uitkering.te.doen..Op.deze. manier.zorgt de.stichting..
-ervoor-dat-het-vermogen-in-stand-blijft en-een-continue; relatief-vaste-stroom-van- :

?verplichtingen kan aangaan.




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

iSchoon water en sanitair, SDG 7: Betaalbare en duurzame energie. Waarbij de _
‘stichting-haar-plannen-direct of indirect via-internationale-partners;-die-o.m.actief zijn-in -

EHet--vermogen-»de-eIs-aangehouden-op-e-e-n--spaa-rrekening--enNis»dee-ls-alsuleninge-n-U/Gm»-?

iwaarover de stichting rente ontvangt. De rentebaten worden volfedig-aangewend voor
ihaar.goede.SDG.(goede).doelen, waarop.alleen.de kosten.om.het vermogen te.............
beheren-in-mindering-worden-gebracht op-het-bedrag-dat jaarlijks-beschikbaar-is-voor
UKD, e

- Opzet van 15 bibliothek
¢ ondersteunen

‘https://jarolafoundation.nl/projecten/

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 ,,1 P 1 ,,2 P 2 0 ,52 ,,3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

+

Voorraden

Vorderingen &

overlopende activa
Bestemmingsfondsen

Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 5.435.449 € 5720795  Totaal
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2023 2022 (*)

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten enlasten A RN S
Saldo baten en fasten & 98.249 £ o -395.653
Toelichting éZie rubriek 'Jaarraporten’ via volgende link:

Geef hier een toelichting -https://jarolafoundation.nl/over-ons/beleid-verantwoording/

bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

UM VAN d@JAAIMEKENING i
Vul delink in naar de ‘https://jarolafoundation.nl/over-ons/beleid-verantwoording/ Open
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.
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Doelstelling is om de ontvangen bijdragen en het volledige rendement op vermogen jaarlijks uit te keren aan goede doelen, waarbij ieder project waaraan een bijdrage wordt geleverd een relatie heeft met één of meerdere door het bestuur gekozen duurzame ontwikkelingsdoelstellingen (Substainable Development Goals) van de Verenigde Naties., te weten:

SDG 2: Geen honger, voedselzekerheid, landbouw

SDG 3: Gezondheid voor iedereen

SDG 4: Kwaliteitsonderwijs 

SDG 6: Schoon water en sanitair

SDG 7: Betaalbare en duurzame energie

Bezoek onze website voor inhoudelijke toelichting, via links: 

https://jarolafoundation.nl/projecten/  en 

https://jarolafoundation.nl/nieuws/ 
	53_ML: Bezoek onze website voor inhoudelijke toelichting op de hoofdlijnen van ons beleidsplan: 

- https://jarolafoundation.nl/over-ons/onze-werkwijze/  en 

- https://jarolafoundation.nl/over-ons/beleid-verantwoording/



De werkzaamheden/activiteiten worden door het bestuur gedurende het jaar met ontwikkelingspartners e/o instanties besproken, op basis waarvan het bestuur haar bijdrage in het SDG project bepaald.
	54_ML: De jaarlijkse inkomsten van de Stichting Jarola bestaan enerzijds uit bijdragen van de Jarola Groep, anderzijds uit beleggingsrendement op het vermogen en incidentieel donaties van particulieren en bedrijven. 

. 



Doelstelling is om de ontvangen bijdragen en het volledige rendement op vermogen jaarlijks uit te keren. Wanneer dit in enig jaar niet haalbaar blijkt, wordt gestreefd om het daaropvolgende jaar een extra uitkering te doen. Op deze manier zorgt de stichting ervoor dat het vermogen in stand blijft en een continue, relatief vaste stroom van uitgaven gedaan kan worden. 



De doelstelling om het vermogen in stand te houden is een meegegeven opdracht van H. de Wilde – Westerveld. Deze doelstelling zorgt ervoor dat de stichting langlopende verplichtingen kan aangaan.  
	56_ML: Alle werkzaamheden e/o activiteiten worden door bestuur en leden op vrijwillige basis uitgevoerd, zonder enige vorm van bezoldiging. 



Zie https://jarolafoundation.nl/over-ons/beleid-verantwoording/
	56: 
	_MLT: https://jarolafoundation.nl/over-ons/beleid-verantwoording/
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://jarolafoundation.nl/projecten/
	knop: 

	57_ML: Zie onderstaande link voor projecten waaraan de stichting afgelopen jaren heeft bijgedragen, te weten:

- Groeipartnerproject in Kenia;

- Banen creëren en voedselzekerheid verhogen door ondersteunen van 10  koeien-

  stallen in Lombok, uitgevoerd door lokale bevolking; 

- Realisatie van waterputten in Zimbabwe;

- Ondersteuning kleinschalige projecten via Stichting Steun Malawi voor trainen van

   boeren in gebruik van betere landbouwmethoden, aanleg van irrigatiesystemen en 

   instructie en onderhoud, verbetering en reparatie van waterputten, stimuleren van

   telen van grote verscheidenheid aan gewassen. 

- Opzet van 15 bibliotheken in verschillende dorpen in het gebied Nabarangpur in India

   ondersteunen

- het bouwen van watercisternen, veelal voor boerenhuishoudens, om regenwater te

  bewaren voor drinkwater (doorlopend project in meer dan 12 Afrikaanse landen).

- Ondersteunen lokale en landelijke projecten voor kinderen, mensen met afstand 

  tot de arbeidsmarkt, enz. 

 

Voor nieuws, zie https://jarolafoundation.nl/nieuws/
	55_ML: De verkregen inkomsten worden besteed aan SDG 2: Geen honger, voedselzekerheid, landbouw, SDG 3: Gezondheid voor iedereen, SDG 4: Kwaliteitsonderwijs, SDG 6: Schoon water en sanitair, SDG 7: Betaalbare en duurzame energie. Waarbij de stichting haar plannen direct of indirect via internationale partners, die o.m. actief zijn in eerder genoemde landen, zijn of haar ontwikkelingswerkzaamheden kunnen uitvoeren. 

Het vermogen deels aangehouden op een spaarrekening en is deels als leningen U/G  waarover de stichting rente ontvangt. De rentebaten worden volledig aangewend voor haar goede SDG (goede) doelen, waarop alleen de kosten om het vermogen te beheren in mindering worden gebracht op het bedrag dat jaarlijks beschikbaar is voor uitkering.  
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